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Informações Gerais

Método de consulta: enquete realizada pela 
internet a partir de questionário pré-definido 

Período de execução: 17 de fevereiro a 03 de 
março de 2022

Público alvo: Especialistas em Políticas Públicas e 
Gestão Governamental

Objetivos

• Conhecer as motivações que têm levado os 
EPPGG a se movimentarem de um órgão para 
outro no último ano.

• Identificar o porquê da baixa adesão às 
chamadas públicas de movimentação realizadas 
pela SEGES/ME.

Sobre a Pesquisa
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• 672 EPPGG receberam a consulta.

• 272 EPPGG responderam à enquete, sendo que 32 responderam que participaram de processos seletivos 
divulgados pela SEGES e 240 responderam que não participaram;

• 231 EPPGG que disseram não ter participado de processos seletivos indicaram os motivos na questão 
seguinte;

• Já entre os que responderam que participaram de algum processo, 22 indicaram que a movimentação não 
se concretizou e indicaram as razões na questão seguinte;

• 256 EPPGG responderam a questão sobre se pretendem se movimentar ou não nos próximos anos;

• 91 EPPGG responderam a questão aberta, deixando comentários adicionais para aperfeiçoamento dos 
processos de movimentação.

Dados Gerais de Participação
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Resultados da Consulta
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Você se inscreveu para algum processo seletivo divulgado 
pela Seges no ano de 2021? 

(Total de 272 respostas)
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48,9%
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26,4%

26,4%

25,1%

20,8%
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17,8%

16,9%

12,1%

10,4%

Satisfação com o trabalho atual

Não me interessei por nenhuma das oportunidades divulgadas

O órgão não incentiva o teletrabalho integral no âmbito do Programa …

Obrigatoriedade de permanecer dois anos

Não disponibilidade de cargos comissionados

As oportunidades divulgadas não têm a ver com meu perfil

Risco de não adaptação

Outra (especifique)

Órgão conhecido por ingerência sobre pareceres ou recomendações…

Não conheço ninguém no órgão de destino

Alta rotatividade na direção do órgão cuja vaga me interessei

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Quais seriam as principais razões para o seu desinteresse em participar dos 
processos seletivos realizados em 2021? 

(Foi possível marcar mais de uma opção - Total de 231 respostas)

Resultados da Consulta
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Dos 17,8% (um total de 41 marcações) que responderam “Outros” para a questão anterior:

• 13 alegaram falta de segurança em relação à situação política e administrativa do governo, esvaziamento dos órgãos e das políticas 
públicas em geral e proximidade das eleições ;

• 6 alegaram afastamentos em geral (para capacitação, licença por interesse particular e aposentadoria);

• 7 disseram não se sentirem confortáveis com o processo em si, seja pela falta de transparência em relação à realidade do órgão que 
oferece a vaga; seja por ser um processo muito burocrático; seja por exigir anuência da chefia do órgão no qual o potencial candidato se 
encontra, o que é algo difícil de conseguir e que expõe demasiadamente o EPPGG, o que desestimula a candidatura.

• 5 alegaram incompatibilidade com a formação requerida, seja pelo tipo de especialidade exigida, seja por envolver atividades 
administrativas incompatíveis com a complexidade do perfil da carreira;

• 3 alegaram a falta de oportunidades para outras UF;

• 2 alegaram que as vagas de interesse eram para cargos comissionados e que não se candidataram por saberem previamente que 
seriam vetados pela Casa Civil por razões políticas; e

• Por fim, os 4 casos restantes de marcação de “outros” ou alegaram razões pessoais ou simplesmente não especificaram. 

Resultados da Consulta
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Não fui selecionado
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Órgão de 
destino dificultou ou 

não autorizou 
a minha 
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Nome não foi
aprovado na etapa
de consulta para

ocupar cargo
comissionado

Burocracia do
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atual dificultou ou 

não autorizou 
a minha 
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Outra (especifique)
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Se sua movimentação não se concretizou, quais foram os 
motivos?

(Total de 22 respostas)

Resultados da Consulta
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Dos 45,5% (um total de 10 marcações) que responderam “Outros” para a questão anterior:

• 2 alegaram não terem sido selecionados (um escreveu que ficou em segundo lugar e o outro que sequer recebeu um feedback do órgão de destino);

• 3 desistiram da vaga por razões diversas (nomeação de cônjuge, razões pessoais não informadas e percepção de descompasso entre as atribuições
divulgadas e o efetivamente previsto para quem assumisse a vaga);

• 2 escreveram que foram selecionados, um já estando no novo órgão e outro em processo de conclusão da movimentação;

• 1 informou que a “Seges não autorizou segunda vaga no Rio”;

• 1 outro informou que eram “muitas exigências, com informações do órgão de destino que o gestor não possuía, ou informações sobre a carreira que o 
órgão de destino não detinha, o que gerou má vontade da parte do órgão de destino”; e

• Por fim, 1 último alegou que “houve pendências para alocação de cargo comissionado na coordenação” do órgão para o qual se candidatou. 

Resultados da Consulta
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Não Sim, nos próximos 12 meses Sim, nos próximos 24 meses Não sei
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Você pretende se movimentar nos próximos anos?
(Total de 256 respostas)

Resultados da Consulta
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Nuvem de Palavras
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Obrigado!


